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Koz6s értékek — Amit magunktdl elvarunk, azt
vérjuk el Onoktdl is

A Pappas Auto Magyarorszdg Kft. szamdra
magatol értetédod, hogy az lzletvitellink sordn
tdrsadalmi, szocidlis és etikai alapelveket betar-
tunk.

Elfogadjuk az ENSZ Globélis Megéllapodas tiz
alapelvét.

Az alapelvek betartdsat elvarjuk magunktdl, az
izleti partnereinktdl és a teljes beszallitéi haldza-
tuktodl. Fenntartjuk a jogot, hogy az lizleti partne-
reinkkel fennndllé szerzédéses kapcsolatot
dtmenetileg felfliggessziik vagy haladéktalanul
megszlintessiik amennyiben az lizleti partner
kédex rendelkezéseit megszegik. Ezen tilmenden
Iényeges kotelezettségszegések kartéritési
koveteléshez is vezethetnek.

" https://unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles
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Vallalati alapelvek

A jogellenes magatartdsok minden formajat
elitéljik, igy példaul korrupcidt, jogtalan elény
addsat — klilonosen hivatalos személyek
esetében — valamint a befolyasoldsi céllal
adott ajdndékok vagy pénzbeli juttatdsok
elfogaddsat.

Az esetleges érdekkonfliktusokat igyeksziink
elkerllni. A tisztességes verseny
szabdlyaihoz tartjuk magunkat és elitéljik a
kartelljogi megallapoddsokat.

A terrorizmus finanszirozdsanak és a pénz-
mosds megelézésére vonatkozd hatdlyos
szabdlyokat szigordan betartjuk.

Biztositjuk a hatdlyos exportkontroll — és
szankcids elbirdsok betartasat.

Okoldgiai alapelvek betartdsa

Az eréforrasainkkal valé kiméletes bandsmaod valamint a
kimiavédelem legmagasabb szintd prioritast jelent
szamunkra. Az eréforrdsainkat kimélve energiatakaréko-
san mUkddink és minden kdrnyezetet érinté eléirashoz
és torvényhez tartjuk magunkat és ezaltal megprobaljuk a
kornyezetlinkre gyakorolt negativ hatasokat elkertlni.
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Tarsadalmi felelésségvallalas
€s emberi jogok védelme

Elismerjik az ENSZ Emberi Jogok Egyetemes
Nyilatkozat és szigoruan ligyeliink annak
betartdsara, amely &ltal teljesitjiik tarsadalmi
felelésségvallaldsunk.

Nem tolerdljuk az emberi jogok megsértését.

Betartjuk @ munkajogi rendelkezéseket és a
munkavédelmi intézkedéseket. Sem a kényszer-
munka, sem a gyermekmunka nem elfogadott
szamunkra. A munkaiddre vonatkozé eldirasok
és korrekt javadalmazds szdmunkra magatol
értet6dé.

Elismerjik az egyesiilési és gylilekezési szabad-
sagot.

A diszkriminacié minden formajat elutasitjuk.
Sem a munkahelyen, sem az Uzleti kapcsola-
tainkban semmilyen formaban nem toleralt a
mobbing vagy diszkriminacié. Az egyenld
bdnasmad és korrektség szdmunkra legnagyobb
prioritdst élvezi.

Beszallitasi lIanc

Az Uizleti partnereink kotelezettséget
véllalnak arra, hogy mindezen alapelveket
a beszallitasi [dAncukon keresztlil kommu-
nikaljdk és azok betartdsat biztositjdk és
ugyanugy erre kételezik az lizleti partne-
reiket.

Visszaélések bejelentése

Visszaélés bejelentési rendszer mikodtetésén
keresztll biztositjuk a visszaélésekre vagy a
feltételezett szabdlyszegésekre vonatkozdan a
bejelentések megtételét. Bejelentéseket
e-mailen a compliance@pappas.hu fogadunk.
Minden egyes bejelentett tényalldst komolyan
veszliink, részletesen kivizsgdlunk és tisztdzunk.
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